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I. Con motivo de lo dispuesto en el artículo 43º del “Reglamento para el ingreso de personal al MPD”, T.O. 
aprobado por Resolución DGN Nro. 1124/15, en adelante “Reglamento de Ingreso”, se llevaron a cabo las 
entrevistas personales a los postulantes que aprobaron el examen para ingresar en el escalafón de “Servicios 
auxiliares” en las dependencias de este Ministerio Público con sede en las localidades de Santa Fe y Rafaela, 
provincia de Santa Fe (SA Nros. 153 y 151).

No asistieron a la entrevista, a pesar de haber sido notificados/as, los/as postulantes: Leandro A. BERNARDEZ, 
Cecilia E. BIRCHER BORGIATTINO, Analía L. BORGOGNO, Adriana E. BURNE, Paloma CRAVERO, Carlos 
A. CUELLO, Luciana DELCASSE, Claudia GAMBACURTA, Marcos E. GIMENEZ MANZANO, Valentín 
GOMEZ GIRAUD, Francisco MIRABET, Germán MORETTI, Carolina M. NAVÉS, Tomás G. ORELLANA, 
Franco A. REY, Martina REY, Esteban RODRIGUEZ, Gonzalo SANCHEZ SOLORZANO, Belén SÁNCHEZ 
SOLORZANO, Sebastián SELVA y Agustina R. WACHENDORFF, quienes serán excluidos/as de los órdenes de 
mérito, y en consecuencia, quedarán inhabilitados/as, hasta el nuevo llamado a examen, para integrar la nómina de 
aspirantes a ingresar al MPD en el escalafón de “Servicios auxiliares”. Cabe hacer mención que los/as siguientes 
postulantes no asistieron por haber sido entrevistados/as en otros exámenes SA: Gerardo G. GONZALEZ (SA 164, 
165 y 166), Brenda E. MACHADO (SA 162), Daniela B. MARTINEZ (SA 174, 175 Y 176), Malvina S. MORENO 
(SA 164 y 165), Ximena Paz NEIRA OEHRENS (SA 136), Xiomara L. RIOS MENDEZ (SA 145) y Araceli A. 
SEVILLA (SA 163), .

II. De las entrevistas surgió que los/as siguientes postulantes no reúnen el perfil requerido para el desempeño de las 
funciones dentro del escalafón de “servicios auxiliares”: Francisco ALDA (estudiante de abogacía), Alejandro 
AQUINO ZERAVIKA (abogado), María Josefina ARANDA (estudiante de abogacía), Mariana G. BALCAZA 
(estudiante de abogacía), Lucía S. CAPELLO (abogada), María Milagros CARRAZZONI MARKWOSKY 
(licenciada en diseño de la comunicación visual), Julieta V. CUEVAS (terminó la carrera de licenciatura en 
comunicación social), Víctor I. FRANZOTTI (técnico superior en diagnóstico por imágenes y agente del servicio 
penitenciario de la provincia de Santa Fe), María de los Milagros GARCÍA GASTALDI (estudiante de abogacía), 
Macarena M. HOYOS (estudiante de la carrera ingeniería industrial), Brenda E. MACHADO (estudiante de 
abogacía), Esteban J. MARAGLIANO (abogado), Daniela B. MARTÍNEZ (abogada), Malvina MORENO 
(estudiante de abogacía), María Cecilia MORLA (estudiante de abogacía y agente de policía), Ximena P. NEIRA 



OEHRENS (abogada), Rodrigo N. RAMIREZ (estudiante de abogacía), Juan Francisco SORIA (abogado), Carolina 
VANNI (abogada), Victoria M. VERSALLI (estudiante de abogacía), Miriam G. VILLALBA (estudiante de 
abogacía) y Carlos A. WELI (abogado).

Las entrevistas fueron llevadas a cabo previa identificación del puesto de trabajo a cubrir –personal de servicios 
auxiliares (ordenanza)-, sus objetivos –mantener la habitabilidad de la dependencia y el despacho de la 
documentación en la que intervenga la defensoría-, sus principales actividades y responsabilidades, así como el 
marco organizacional en el que este puesto se desempeña.

En función de dicha descripción, se identificaron los atributos y requisitos necesarios que debe reunir el/la 
postulante para desempeñar adecuadamente ese puesto, que incluye su formación, competencias –conocimientos, 
habilidades y actitudes- y experiencias previas.

Así, los/as postulantes mencionados en el presente punto no muestran el perfil requerido para el puesto en cuestión, 
toda vez que sus antecedentes laborales y/o sus formaciones terciarias o universitarias no sólo exceden la requerida 
para el desempeño del puesto de “ordenanza”, sino que las expectativas profesionales que de ellas deriven no 
podrán ser satisfechas en el agrupamiento “servicios auxiliares”. Para la capitalización de estos atributos, el 
Ministerio Público de la Defensa ha definido puestos específicos que ha agrupado en los estamentos “técnico 
administrativo” y “técnico jurídico”.

Por lo expuesto en el párrafo precedentes, serán excluidos/as del orden de mérito.

III. Para finalizar, a continuación, se enumeran los/as postulantes que se ajustan al perfil requerido para el estamento 
de “servicios auxiliares”, de conformidad con la postulación efectuada por cada uno/a de ellos/as y según el orden 
de mérito surgido de la evaluación:

SANTA FE (SA 153):

ACCASTELLI, Nicolás•
BARACCA, María Lourdes•
CAPPELLETTI, Franco•
CASTAÑEDA, Juan Manuel•
CASTRO, Nicolás A.•
DEL CASTILLO, Damián•
DURÁN, Ayelén D.•
DURAND, Triana P.•
FURLANI, Guillermo N. B.•
GARCÍA, Norberto E.•
GONZÁLEZ, Gerardo G.•
LOPEZ, Marina G.•
LUQUE, Alejandra R.•
MUÑOZ, Adrián P.•
PAUL, Jonatan A.•
PELEATO, Gabriela M.•
RECALDE, Santiago del Corazón de Jesús•
RIOS MENDEZ, Xiomara L.•
RIVERO, María Florencia•



SANCHEZ, Victoria S.•
SEVILLA, Araceli A.•
ZEBALLOS, Romina G.•

RAFAELA (SA 151):

ACCASTELLI, Nicolás•
DEL CASTILLO, Damián•
DURÁN, Ayelén D.•
DURAND, Triana P.•
GONZÁLEZ, Gerardo G.•
MENDEZ, Selene María E.•
PELEATO, Gabriela M.•
RIOS MENDEZ, Xiomara L.•
SANCHEZ, Victoria S.•

En atención a lo dispuesto por el artículo 45º del “Reglamento de Ingreso”, en caso de existir una vacante, el/la 
titular de la dependencia deberá seleccionar al/ a la postulante entre cualquiera de los/as nombrados/as 
precedentemente, según el lugar donde tenga su sede la defensoría.
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